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Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos
priezitros sistemoje 2023-2025 mety
veiksmy plano priedas

PLANO TIKSLAS, UZDAVINIAI, KORUPCIJOS RIZIKOS MAZINIMO PRIEMONES, VYKDYTOJAI, LAUKIAMI
REZULTATAIL VERTINIMO KRITERIJAI

TIKSLAS. Didinti visuomenés antikorupcinj sgmoninguma, netolerancija korupcijai ir skatinti sveikatos priezitiros sistemg veikti skaidriai ir
saziningai, netoleruojant korupcijos ar kito nesaziningo elgesio, ir uztikrinti, kad priezitiros funkcijos valstybéje buty atlieckamos efektyviai,
koordinuotai ir veiksmingai apsaugant jstatymy bei kity teisés akty ginamas teises ir teisétus interesus. Siekti, kad sveikatos prieziiiros sistemos
istaigos ne tik formaliai jgyvendinty priskirtas korupcijos prevencijos priemones, bet kad ir uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg visy pirma
biity atsakingos pacios sveikatos sistemos prieziiiros jstaigos, o Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija (toliau — Ministerija)
prizitréty ir prireikus prisidéty didinant jy atsparuma korupcijai.

VERTINIMO KRITERIJAI:

1. Gydymo jstaigy, laikomy korumpuociausiomis institucijomis, mazéjimas pagal Lietuvos korupcijos zemélapj: 2023 m. — 45 proc., 2024 m.
— 44 proc., 2025 m. — 43 proc. (2022 m. Sis rodiklis buvo 47 proc.);

2. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), teigian¢iy, kad per pastaruosius metus davé kysi: ne daugiau kaip 10 proc. (2022 m. §is rodiklis
buvo 10 proc.);

3. 2025 m. Lietuvos respondenty (gyventojy), kurie pranesty apie korupcija: daugiau nei 25 proc. (2022 m. §is rodiklis buvo 17 proc.).

1. UZDAVINYS
Didinti jstaigy veiklos vieSumg ir atskaitinguma visuomenei
Eil. | Priemonés Vykdytojai Igyvendinimo | Laukiami rezultatai | Laukiamas rezultato
Nr. terminas kriterijus
1.1. | Organizuoti Ministerijos atstovy ir Ministerijai | Ministerija, 2023 m. IV | ESSC misija, vizija | ESSC 2024-10-15 organizuoti
pavaldziy jstaigy bei asmens sveikatos | Ministerijai ketv., ir vertybeés: mokymai vertybiy ir
priezitiros ijstaigy (toliau — ASPI) vadovy | pavaldzios 2024 m. 1V | Misija: saugoti | organizacinés kultiiros
susitikimus tikslu i§gryninti jstaigos vertybes. | jstaigos, ASP] | ketv., visuomenes sveikata | formavimo proceso tema.
2025 m. IV | uztikrinant sveikatos
ketv. apsaugos  sistemos
parengtj
ekstremaliosioms
situacijoms.




Vizija: ESSC -
inovacijy ir
kompetencijy
centras, vienijantis
motyvuotus
profesionalus, kurie
plétoja  modernius
ekstremaliyjy
sveikatai  situacijy
valdymo metodus.
Vertybés:

+ ATSAKOMYBE:
mums rodoma
pasitikéjima
siekiame pateisinti
atsakingu darbu.

« PAZANGA:
veikdami KARTU
siekiame pozityvaus
pokycio ir esame
pasiryze dirbti
geriau nei vakar.

* PAGARBA: misy
vertingumas -
unikalume, todél
nepaisant  skirtybiy
gerbiame  kolegas,
save ir aplinka

1.2.

Organizuoti Ministerijos atstovy ir Ministerijai
pavaldziy jstaigy bei ASP] darbuotojy /
medicinos personalo viesasias konsultacijas
apie skaidresne sveikatos priezitros sistema.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
jstaigos, ASP]

2023 m. IV
ketv.,
2024 m. IV
ketv.,
2025 m. IV
ketv.

2024 m. ESSC darbuotojams
elektroniniu  pastu  teiktos
rekomendacijos ir
konsultacijos kaip elgtis su
dovanomis Sventiniu
laikotarpiu.

Taip pat 2024 m. ESSC
vykdyta komunikacija vidiniu




kanalu  skairios  veiklos,
korupcijos prevencijos, etikos
ir pan. temomis.

1.3. | Interneto svetainéje ir vieSai matomose jstaigy | Ministerijai Kiekvienais ESSC logotipas, | ESSC logotipas, misija, vizija
erdvése (fojé, koridoriuje, kitoje gerai | pavaldzios metais misija, vizija ir | ir vertybés skelbiama ESSC
matomoje vietoje) skelbti jstaigos vertybes. istaigos, ASP] | vieSinama vertybés skelbiama | oficialioje interneto svetainéje

aktuali ir | ESSC oficialioje | adresu:

atnaujinta interneto svetaineje | https://essc.lrv.1t/It/veikla/.

informacija Taip pat ESSC logotipas,
misija, vizija ir vertybeés
publikuokamos ESSC
patalpose  vieSai  Centro
darbuotojams ir svefiams
matomose vietose (pavzdziui,
susitikimy saléje).

1.4. | Organizuoti jstaigoje kasmeting vadovybés bei | Ministerija, 2023 m. IV | Didesnis darbuotojy | ESSC 2024-10-15 organizuoti
darbuotojy diskusija, tikslu aptarti jstaigos | Ministerijai ketv., antikorupcinis mokymai vertybiy ir
vertybes ir antikorupcinius pokycius. pavaldZios 2024 m. IV | samoningumas. organizacinés kultiiros

istaigos, ASP] | ketv., formavimo proceso tema.
2025 m. IV
ketv.

1.5. | Organizuoti ASP] ir pacientams atstovaujanc¢iy | ASP] Atviresné, 2024-12-18 ESSC
organizacijy  diskusija  apie  pagarbos, | (iSskyrus 2024 m. IV | skaidresné ir | direktoriaus jsakymu Nr. V-
pasitikéjimo, atsakomybés ir smurtinés | GMP) ketv. efektyvesné istaigos | 100  patvirtinta  Sveikatos
kulttros (jskaitant verbalinio, psichologinio ir 2025 m. IV |veikla ir pagarbos | apsaugos ministerijos
fizinio smurto) netoleravimo ugdyma tarp ketv. kulttira skatina | Ekstremaliy sveikatai
mediky ir pacienty. didesn} visuomengs | situacijy centro smurto ir

pasitikéjima priekabiavimo  prevencijos

sveikatos prieziliros
sistema ir ugdo
pagarbg medicinos
personalui, o tai
mazina siekj uz
suteiktas asmens
sveikatos prieziliros

polittka ir  smurto ir
priekabiavimo darbe atvejy
nagrinéjimo komisijos
sudéties.



https://essc.lrv.lt/lt/veikla/

paslaugas

neoficialiai
susimoketi ar
atsidékoti.

1.6. | Vykdyti pacienty arba asmeny, kuriems | Ministerijai 2024 m. 1| Tobulinama ASP] ir | ESSC néra jtrauktas j 2010 m.
teikiamos vieSosios paslaugos ar vykdoma | pavaldZios ketv. uz 2023 | jstaigy veikla, | geguzés 4 d. Lietuvos
tikio subjekty priezitra ir kontrolé, apklausas, | istaigos, ASP] | m., atsizvelgiant 1 | Respublikos Vyriausybés
siekiant ~ jvertinti  pacienty /  klienty | (iSskyrus 2024 m. IV | pacienty,  klienty, | nutarimo Nr. 511 ,Dél
pasitenkinimo teikiamomis paslaugomis lygi, | GMP) ketv., kuriems  teikiamos | institucijy atliekamy
integruojant klausimus apie korupcija, o 2025 m. IV | vieSosios paslaugos, | prieziliros funkcijy
apibendrintus apklausy rezultatus vieSinti ketv. ar tikrinty jstaigy ir | optimizavimo® 1.2 papunkciu

istaigos interneto svetainéje.

Jjmoniy patirt] bei

silymus.

patvirtintg ~ Gkio  subjekty
veiklos prieziiirg atliekanciy
vie$ojo administravimo
subjekty sarasa. Tai paskelbta
Centro interneto svetaingéje:
https://essc.Irv.It/It/administra
cine-informacija/ukio-
subjektu-prieziura/.

Centras ukio subjekty
priezitiros veikloje,
optimizuojant priezitiros

funkcijas gali dalyvauti tik
tieck, kiek Centras SAM
pavedimu yra jtraukiamas |
tokig veiklg. Paminétina, kad
Centras atlicka sveikatos
priezitiros jstaigy (toliau -
istaigos) parengties
ekstremaliosioms situacijoms
patikras, kuriy metu vertinami
jstaigy ekstremaliyjy situacijy
valdymo planai (toliau —
ESVP). 2024 m. vertinamy
istaigy planas skelbiamas
ESSC interneto svetainéje



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/ukio-subjektu-prieziura/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/ukio-subjektu-prieziura/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/ukio-subjektu-prieziura/

(https://essc.Irv.1t/lt/veiklos-
sritys/istaigu-parengties-
ekstremaliosioms-situacijoms-
stebesena/). Siekiant uztikrinti
vertinimo  objektyvumg  ir
optimalius vertinimo atlikimo

terminus, ESSC pries
vertinima vertinamajai
istaigai pateikia visg

reikalingg informacija, kad
vertinimo  procesas  vykty
sklandziai  ir  nesudaryty
papildoma administraciné
naSta.  Atlikus  vertinima,
istaigai  pateikiami atlikto
vertinimo dokumentai
(istaigos ESVP  vertinimo
pazyma ir  klausimynas),
rekomendacijos, istaigos
pasirengimui

ekstremaliosioms situacijoms
tobulinti bei grjZztamojo rysio
anketa, kuri padeda jvertinti
ESSC atlieckamy vertinimy
kokybe bei tobulintas
atlickamo vertinimo vietas.
Griztamojo  rySio  anketa
parengta 2023 m., o 2024 m.
pradzioje atnaujinta
papildomu klausimu, susijusiu
su ESSC darbuotojy etika ir

korupcijos prevencija.
Anketos pabaigoje pateikiama
informacinio pobiidzio

informacija,  susijusi  su
praneSimu apie jzvelgtas



https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/
https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/
https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/
https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/

galimas korupcines apraiskas
ESSC darbuotojy veikloje

1.8.

Skelbti interneto svetainéje koncentruoty
informacijg apie iniciatyvas korupcijos
prevencijos  srityje ir  uztikrinti  Sios

informacijos sklaidg (reklaminiai skydeliai,
skrajutés, kt.).

Ministerija

2023 m. IV
ketv.,
2024 m. 1V
ketv.
2025 m. IV
ketv.

Didesnis
pasitikéjimas
sveikatos prieZiliros
sistema.

ESSC oficialioje interneto
svetainés rubrikoje
»Korupcijos prevencija‘

(https://essc.lrv.1t/lt/administr
acine-informacija/korupcijos-
prevencija/) skelbiama
informacija Siomis temomis:
Korupcijos prevencijos, Ka

zinote apie  korupcija?,
Pranesk  apie  korupcija,
Antikorupcinés aplinkos



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/

kiirimg  reglamentuojantys

teisés aktai, Personalo
patikimumo uztikrinimas,
Privaciy interesy derinimas,
Korupcijos prevencijos
planavimo dokumentai,
Teisés akty ar jy projekty
antikorupcinis vertinimas,
Korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymas,

Korupcijos rizikos analizé,
Apklausos, tyrimai, analizés,
Kita aktuali informacija ir
nuorodos (Aktualiis teisés
aktai, Edukacija ir kita).

2024 m. socialiniuose
tinkluose bei vidiniu
komunikacijos kanalu
dalintasi informacija apie
Sveikatos apsaugos
ministerijos iniciatyva

1.9.

Inicijuoti Zziniasklaidoje antikorupcijos temy
sveikatos  sistemoje  sklaida, jtraukiant
ziniasklaidos ir jos atstovus j antikorupcijos
temy sveikatos sistemoje vieSinima.

Ministerija

2023 m. IV
ketv.,
2024 m. IV
ketv.
2025 m. IV
ketv.

Didesnis visuomenés
antikorupcinis
sgmoningumas —
skaidresné sveikatos
prieziliros sistema.

2024 m. toliau tes¢ ESSC
komunikacija  socialiniuose

tinkluose: Facebook ir
LinkedIn
https://www.facebook.com/pe
ople/SAM-
Ekstremali%C5%B3-

sveikatai-situacij%C5%B3-
centras/100091902491959/
https://www.linkedin.com/co
mpany/ekstremali%C5%B3-
sveikatai-situacij%C5%B3-
centras/

ESSC paskyrose vieSinamos
aktualiausios naujienos.



https://www.facebook.com/people/SAM-Ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/100091902491959/
https://www.facebook.com/people/SAM-Ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/100091902491959/
https://www.facebook.com/people/SAM-Ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/100091902491959/
https://www.facebook.com/people/SAM-Ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/100091902491959/
https://www.facebook.com/people/SAM-Ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/100091902491959/
https://www.linkedin.com/company/ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/
https://www.linkedin.com/company/ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/
https://www.linkedin.com/company/ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/
https://www.linkedin.com/company/ekstremali%C5%B3-sveikatai-situacij%C5%B3-centras/




I ASP] suteikty paslaugy skaicius atrenkamas pagal VLK direktoriaus 2005 m. birZelio 30 d. jsakyma 1K-81 ,,Dél Asmens sveikatos prieziiros paslaugy ir sveikatos programose
numatyty paslaugy, uz kurias mokama i§ Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudzeto, klasifikatoriaus patvirtinimo*, kai paslaugos priklauso:

1 paslaugy grupés ,,Pirming ambulatoring asmens sveikatos priezitirag vykdanciy profesinés kvalifikacijos gydytojy paslaugos (apsilankymai)*“ I lygio paslaugoms ir 14 paslaugy
grupei ,,Pirming ambulatoring asmens sveikatos priezitirg vykdanéiy gydytojy, slaugytojy ir akuseriy papildomai teikiamos skatinamosios paslaugos®. Kai ta pacig dieng
suteiktos kelios $iy grupiy paslaugos, tai laikoma viena paslauga;
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1 paslaugy grupés ,,Pirming ambulatoring asmens sveikatos priezitira vykdanéiy profesinés kvalifikacijos gydytojy paslaugos (apsilankymai)®, i§skyrus I lygio paslaugas,
gydytojy specialisty konsultacijoms: 6 paslaugy grupei ,,Papildomai apmokamos paslaugos®, 15 paslaugy grupei ,,Antrinio lygio ambulatorinés asmens sveikatos prieZitiros
paslaugos (nurodytos profesinés kvalifikacijos gydytojo atlickamas profilaktinis sveikatos tikrinimas)“ ir gydytojy specialisty konsultacijoms, kai atlickami diagnostiniai ir
(ar) gydomieji veiksmai: 85 paslaugy grupei ,.Ilgalaikis pacienty, serganciy létinémis ligomis, sveikatos biiklés stebéjimas®, 88 paslaugy grupei ,,Bendrosios praktikos
slaugytojo paslaugos (apsilankymai).

Kai radiologas ar echoskopuotojas ta pacia diena suteikia kelias paslaugas, tai laikoma viena paslauga.

I nurodyta paslaugy skaiciy nejtraukiami duomenys:
jei formoje Nr. 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortelé®, patvirtintoje Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 1998 m. lapkricio 26 d. jsakymu

Nr. 687 ,,Dél medicininés apskaitos dokumenty formy tvirtinimo* (toliau — sveikatos apsaugos ministro jsakymas Nr. 687), nurodyta paskirtis ,,skubiosios medicinos pagalbos

skyriaus paslaugos*;
jei formoje Nr. 025/a-LK ,,Asmens ambulatorinio gydymo statistiné kortelé®, patvirtintoje sveikatos apsaugos ministro jsakymu Nr. 687, paslaugos tipas nurodytas 5 ,,mokamas

apsilankymas (sumoka pats pacientas arba kita jstaiga).
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Didinti darbuotoju samoninguma praneséjuy apsaugos srityje, kuri laikytina viena i§ svarbesniy kuriant korupcijai atsparia aplinka

2.1.

Skatinti  darbuotojus  suprasti  praneséjy
apsaugos mechanizmo esme ir jo veikima.
Stiprinti darbuotojy sagmoninguma, uztikrinant
praneséjy apsauga, siekiant keisti institucinj
poziiir] | praneséjus, Salinti neigiamg pozilr] ir
nuostatas dél praneSimy teikimo apie neteiséta
ar nesgziningg elgesj, organizuoti mokymus,
seminarus, diskusijas ir gerosios patirties
sklaidos renginius.

2. UZDAVINYS
Ministerija,
Ministerijai 2024 m. IV
pavaldzios ketv.,
istaigos, ASPI | 2025 m. IV
ketv.

Didéjantis
darbuotojy
pasitikéjimas
pranes¢jy apsaugos
mechanizmu skatins
darbuotojus pranesti
apie galimus
pazeidimus jstaigose
ir  prisidéti  prie
skaidresnés
sveikatos prieziliros
sistemos.

ESSC oficialioje interneto
svetainés skiltyje ,,Praneséjy
apsauga‘“

(https://essc.Irv.1t/lt/administr
acine-informacija/praneseju-

apsauga/) skelbiama
informacija Siomis temomis:
informacija apie Lietuvos
Respublikos praneséjy
apsaugos istatyma,

Konfidencialumo uztikrinima,
Informacijos teikimg vidiniu
kanalu, Prane$¢jo statuso
suteikima, Anoniminiy
pranesimy nagringjima,
Vidiniu kanalu gautus
pranesimus, Praneséjy
konsultavimo linijg, Aktualius
teisés aktus ir nuorodas.
2024 m. atlikta
darbuotojuy apklausa
prane$¢jy apsaugos tema.
Apklausos rezultatai paskelbti
ESSC oficialioje interneto
svetainés skiltyje ,,Praneséjy
apsauga‘

ESSC



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/praneseju-apsauga/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/praneseju-apsauga/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/praneseju-apsauga/
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(https://essc.Irv.1t/lt/administr
acine-informacija/praneseju-

apsauga/) poteméje
»Apklausos, tyrimai,
analizés®.

2024-08-20 ,,D¢l informacijos
apie pazeidimus sveikatos
apsaugos ministerijos
ekstremaliy sveikatai situacijy
centre teikimo tvarkos apraSo
patvirtinimo®“  Nr.  V-68
(atnaujintas informacijos
pateikimo aprasas pranes¢jy
apsaugos tema).

2024-11-07 organizuoti
mokymai praneséju
apsaugos tema, Kkuriuose
vede Generalinés
prokurattiros atstoves,
atsakingos uz  praneséjy
apsauga

(https://www.pranesktiesa.lt/r
enginiai/S ir

https://www.facebook.com/sh
are/p/15woNHYnbX/?mibext
1d=wwXIfr)

Taip pat klausimas apie
pranes€jy apsaugg jtrauktas j

»Sveikatos apsaugos
ministerijos Ekstremaliy
sveikatai  situacijy  centro
darbuotojy tolerancijos
korupcijai nustatymo

apklausos* klausimyng. 2024
m. apibendrinimo rezultatus
galima rasti ESSC oficialioje



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/praneseju-apsauga/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/praneseju-apsauga/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/praneseju-apsauga/
https://www.pranesktiesa.lt/renginiai/5
https://www.pranesktiesa.lt/renginiai/5
https://www.facebook.com/share/p/15woNHYnbX/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15woNHYnbX/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15woNHYnbX/?mibextid=wwXIfr
https://www.facebook.com/share/p/15woNHYnbX/?mibextid=wwXIfr
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interneto svetainés rubrikoje
»Korupcijos prevencija‘
(https://essc.Irv.1t/lt/administr

acine-informacija/korupcijos-

prevencija/) potemgje
»Apklausos, tyrimai,
analizés®.

3. UZDAVINYS
Tobulinti antikorupcing aplinka ir valdyti interesy konfliktus

3.1.

Kalendoriniams metams
apibendrinti  darbuotojy etikos  taisykliy
taikymo deél darbuotojy etikos taisykliy
pazeidimo, etikos taisykliy nuostaty laikymosi
kontrolés, etikos komisijos posedZiuose
priimty sprendimy rezultatus ir tai pavieSinti
Jstaigos interneto svetainéje.

pasibaigus

Ministerija,
Ministerijai
pavaldZios
jstaigos, ASP]

2024 m. 1
ketv.
2025 m. 1
ketv.

Atviresné
veikla
visuomeneés
pasitikéjima
sveikatos prieZiliros
Istaigomis ir pacia
sveikatos prieZiliros
sistema.

Jstaigos
didins

ESSC  darbuotojy  etikos
taisykliy taikymo del
darbuotojy etikos taisykliy
pazeidimo nenustatyta.

Taip pat 2024-12-31
Sveikatos apsaugos
ministerijos Ekstremaliy
sveikatai  situacijy  centro
direktoriaus jsakymu Nr. V-
109  patvirtinti ~ Sveikatos
apsaugos ministerijos
Ekstremaliy sveikatai
situacijy centro etikos
komisijos nuostatai, paskelbti
ESSC oficialioje interneto
svetainés skiltyje ,,Korupcijos
prevencija‘
(https://essc.Irv.1t/lt/administr
acine-informacija/korupcijos-
prevencija/) skiltyje
»Antikorupcinés aplinkos
kiirimg  reglamentuojantys
teisés aktai®.

3.2.

Siekiant Salinti teisinio reguliavimo trikumus,
stiprinti darbuotojy antikorupcinj
sagmoninguma, nustatyti papildomas kontrolés

Ministerija,
Ministerijai

2023 m. IV
ketv.,

Sudarytos
atskleisti
deklaruojanciy

salygos

ESSC darbuotojy vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo
pazeidimy nenustatyta.



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
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priemones valdant interesy konfliktus,
istaigose uztikrinti Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
(toliau — Jstatymas) laikymosi kontrole ir
prieziiira,  vadovaujantis  Istatymo  ir
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos
(toliau — VTEK) rekomendacijy dél Lietuvos
Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo laikymosi kontrolés ir
priezitros, patvirtinty 2021 m. lapkric¢io 24 d.
VTEK sprendimu Nr. KS-332 D¢l
rekomendacijy dél Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo

laikymosi kontrolés ir priezitiros
patvirtinimo®, (toliau — Rekomendacijos)
nuostatomis,  apie  atliktus  veiksmus,

informuojant jstaigos vadova.

pavaldzios
istaigos, ASPI

2024 m. IV
ketv.,
2025 m. 1V
ketv.

asmeny  privacius
interesus, uztikrinti,
kad priimant
sprendimus

pirmenybé biity
teikiama vieSiesiems
interesams, ir
uzkirsti  kelig kilti
interesy konfliktams
bei plisti korupcijai.

Taip pat klausimai apie
vieSyjy ir privaciy interesy
derinimg jtraukti i ,,Sveikatos

apsaugos ministerijos
Ekstremaliy sveikatai
situacijy centro darbuotojy
tolerancijos korupcijai
nustatymo apklausos*
klausimyng. Apibendrinimo

rezultatus galima rasti ESSC
oficialioje interneto svetainés
rubrikoje »Korupcijos
prevencija“

(https://essc.lrv.It/lt/administr
acine-informacija/korupcijos-

prevencija/) skiltyje
»Apklausos, tyrimai,
analizés®.

2024 m. I pusm. visi ESSC
darbuotojai, kurie yra
deklarave vieSus ir privacius
interesus PINREG iSklause
VTEK parengta nuotoliniy
mokymy kursg ,,Privaciy
interesy deklaravimas®.
2024-03-26 dalyvauta VTEK
konferencijoje  ,,Skaidraus
lobizmo link*



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
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3.4.

Nustatyti, kiek ir kokiy korupcijai atsparios
aplinkos kiirimo priemoniy, apimanciy tam
tikrus  Korupcijos prevencijos istatymo,
Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo,
Praneséjy apsaugos jstatymo, VieSyjy pirkimy
istatymo, Vidaus kontrolés ir vidaus audito
istatymo reikalavimus, yra idiegta institucijoje
ar jstaigoje.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
istaigos, ASPI

Iki 2024 m. 1T
ketv. ASPI,
iki 2025 m. II
ketv.
Ministerjja ir
Ministerijai
pavaldzios
istaigos

Ministerijai
igyvendinus
Europos Komisijos
finansuojama
projekta, kurio metu
bus sukurta ir veiks
struktirizuota pagal

veiklos sritis
sistema, skirta
sveikatos sistemos
veiklai vertinti.
Nustatyty rodikliy
duomenys bus
renkami, lyginami,
analizuojami ir
skelbiami  vieSai.
Rodikliy  pagrindu
gydymo istaigy
paslaugy  kokybé
bus vertinama,
palyginama ir
vieSinama regiony ir
Salies mastu.
Vertinant ASP] bus
matuojamas ir
atsparumo

korupcijai rodiklis.

ESSC organizuotos
edukacinés priemongés,
apklausos, priimti vidaus ir
teisés aktai,
reglamentuojantys
skaidresnés ir antikorupcinés
aplinkos kiirimg ESSC.
2024-01-31 Centro
antikorupcinio  teisés akty
vertinimo atlikimo jsakymas
ir aprasas Nr. V-6.
2024-08-20 ,,Dél informacijos
apie pazeidimus sveikatos
apsaugos ministerijos
ekstremaliy sveikatai situacijy
centre teikimo tvarkos apraso
patvirtinimo®“  Nr.  V-68
(atnaujintas informacijos
pateikimo apraSas praneséjy
apsaugos tema).
2024-12-31 ,.Dél
apsaugos
Ekstremaliy
situacijy etikos
komisijos nuostaty
patvirtinimo* Nr. V-108.

Sveikatos
ministerijos
sveikatai
centro

2024-10-15 organizuoti
mokymai vertybiy ir
organizacings kultiiros

formavimo proceso tema;
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2024-11-07 organizuoti
mokymai praneséjy apsaugos
tema, kuriuose vedé
Generalinés prokuratiiros
atstovés,  atsakingos  uz
praneséjy apsauga.

Atliktos apklausos:
darbuotojy apklausa
atsparumo korupcijai tema
(tokia pati atlikta ir 2023 m.)
darbuotojy apklausa praneséjy
apsaugos tema,

jmoniy, dalyvavusiy 2024 m.
Centro organizuotuose
vieSuosiuose pirkimuose
apklausa (tokia pati atlikta ir
2023 m.).

Paminétina, kad 2024 m.
ESSC atlikta ,,Sveikatos

apsaugos ministerijos
Ekstremaliy sveikatai
situacijy centro darbuotojy
tolerancijos korupcijai
nustatymo  apklausa®“  bei
»lmoniy, dalyvavusiy
Sveikatos apsaugos
ministerijos Ekstremaliy

sveikatai situacijy centro 2024
m. skelbtuose vieSuosiuose
pirkimuose, apklausa“.
Apklausy apibendrinimo
rezultatus galima rasti ESSC
oficialioje interneto svetainés
rubrikoje »Korupcijos
prevencija“
(https://essc.lrv.It/lt/administr



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
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acine-informacija/korupcijos-

prevencija/) skiltyje
»Apklausos, tyrimai,
analizés®.

2024-07-15 ESSC

darbuotojams elektroniniu
pastu teikta informacija apie
Pranes$éjy apsaugos instituto
vykdoma akcija - autobusg su
uzrasu ,,Nelikite abejingi -
praneskite apie pazeidimus®.
Taip pat 2024 m. ESSC
darbuotojams elektroniniu
pastu teiktos rekomendacijos
kaip elgtis su dovanomis
Sventiniu laikotarpiu



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
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3.6. | Parengti bendradarbiavimo su | Ministerija, 2023 m. IV | UZtikrinti, kad | Parengtas Ministerijos
nevyriausybinémis organizacijomis, valdant | ESSC ketv. valdant bendradarbiavimo su
ekstremaligsias sveikatai situacijas, tvarka. ekstremaligsias nevyriausybinémis

sveikatai situacijas, | organizacijomis, valdant
sveikatos  politika | ekstremaligsias sveikatai
bty igyvendinama | situacijas, tvarkos aprasas ir
koordinuotai, patvirtintas sveikatos
sutelkiant ~ bendras | apsaugos ministro jsakymu.
Ministerijos ir

nevyriausybiniy

organizacijy

pastangas Sioje

srityje, siekiant

skaidresnés

sveikatos prieziliros

sistemos.

3.7. | Periodiskai organizuoti mokymus | Ministerija, 2023 m. IV | Didesnis darbuotojy | ESSC organizuotos
darbuotojams, padedant formuoti korupcijai | Ministerijai ketv., sagmoningumas edukacinés priemongés,
atsparig aplinkg ir siekiant stiprinti darbuotojy | pavaldzios 2024 m. IV | korupcijos apklausos, priimti vidaus ir
antikorupcines kompetencijas. Mokymai turi | jstaigos, ASPI | ketv., prevencijos teisés aktai,
apimti ne tik teoriniy dalyky (teisés akty) 2025 m. IV | klausimais. reglamentuojantys
aptarima, bet ir praktiniy pavyzdziy pateikima, ketv. skaidresnés ir antikorupcinés

pvz., teismo sprendimy, ziniasklaidoje
pavieSinty korupcijos atvejy aptarimg ir kt.
Taip pat turi biiti pateikiami aiSkiis pavyzdziai,
kokiais veiksmais ir kokiose srityse gali
pasireiksti  korupcija  jstaigoje.  AiSkiai
darbuotojus informuoti apie veiksmy plang,
susidiirus su galimai korupcinio pobtdzio
veika darbo vietoje ar uz jos riby, kai tokia
veika yra susijusi su darbuotojo uzimamomis
pareigomis ar jo vykdomomis funkcijomis (t.

aplinkos  kirimg  ESSC.
Dalyvauta korupcijos
prevencijos mokymuose
(Skaidrumo akademijos,
Lietuvos standartizacijos
departamento, Pinigy plovimo
prevencijos kompetencijy

centro ir kt.).

2024-03-27 ESSC atstovai
dalyvavo ,,Baltosios bangos*
renginyje »Skaidrumo
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y. kaip reaguoti, kam konkreciai pranesti, kaip
pranesti ir kitais aktualiais klausimais).

pietiis:  Lietuvos  verslo
aplinka 2024,

2024-03-28 ESSC atstovai
dalyvavo seminare
»Efektyviausios korupcijos
prevencijos priemonés,
kurias  privalu  taikyti
kiekvienoje jstaigoje ir
klastingoji prekybos
poveikiu pusé®.

2024 m. ESSC atlikta

»Sveikatos apsaugos
ministerijos Ekstremaliy
sveikatai  situacijy  centro
darbuotojy tolerancijos
korupcijai nustatymo
apklausa®. Apibendrinimo

rezultatus galima rasti ESSC
oficialioje interneto svetainés
rubrikoje »Korupcijos
prevencija“
(https://essc.lrv.1t/lt/administra
cine-informacija/korupcijos-

prevencija/) skiltyje
»Apklausos, tyrimai, analizés*

4. UZDAVINYS

Gerinti administraciniu ir vieSyju paslaugu kokybe, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
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4.7.

Vykdyti pirkimy stebéseng pagal tarptautiniy
ir supaprastinty vieSyjy pirkimy rodiklius,
skelbiamus ~ VPT  Svieslentéje  adresu
https://vpt.lrv.1t/1t/statistika-ir-
analize/pirkimu-vykdytoju-zemelapis-
svieslente-1, ir atlikti vieSinamos informacijos
analizg, o iSvadas ir esant poreikiui sitilymus
del pirkimy stebésenos rodikliy tobulinimo,
korupcijos prevencijos veiklos skaidrumo
didinimo  pateikti jstaigos vadovui ar jo
jgaliotam asmeniui ne reciau nei du kartus
metuose.

Ministerija,
Ministerijai
pavaldzios
istaigos, ASPI

2023 m. IV
ketv.;
2024 m. IV
ketv.;
2025 m. IV
ketv.

Skaidresni,
efektyviau vykdomi
viesieji pirkimai,
uztikrinant ~ vieSyjy
pirkimy  tikslg —
racionaliai  naudoti
skirtas lésas.

ESSC  atlieckama  vieSyjy
pirkimy stebésena,
skelbiamos vieSos
konsultacijos ir pan.

2024 m. ESSC atlikta
»lmoniy, dalyvavusiy
Sveikatos apsaugos
ministerijos Ekstremaliy
sveikatai  situacijy  centro
2022-2023 m. skelbtuose
vieSuosiuose pirkimuose,
apklausa®. Apibendrinimo

rezultatus galima rasti ESSC
oficialioje interneto svetainés
rubrikoje »Korupcijos
prevencija‘“
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(https://essc.Irv.1t/lt/administr
acine-informacija/korupcijos-

prevencija/) skiltyje
»Apklausos, tyrimai,
analizés®.
5. UZDAVINYS
Ukio subjekty veiklos prieZiiiros efektyvinimas
5.1. | Atlikti sistemin; teisés akty, reglamentuojanc¢iy | Ministerijai 2024 m. II | AiSkesni ir | 2024-01-31 Sveikatos
tkio subjekty kontrole, vertinima, tikslu | pavaldzios ketv. skaidresni prieziliros | apsaugos ministerijos
nustatyti, ar esamas teisinis reglamentavimas | vie$ojo ir kontrolés | Ekstremaliy sveikatai
atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés | administravi- vykdymo  veiklos | situacijy centro direktoriaus
2010 m. geguzés 4 d. nutarimo Nr. 511 ,,Dé¢l | mo  jstaigos, procesai. jsakymu Nr. V-6 patvirtintas
institucijy  atlieckamy prieziiiros funkcijy | vykdancios Sveikatos apsaugos
optimizavimo** (toliau — Nutarimas) nuostatas, | tikio subjekty ministerijos Ekstremaliy
ir pateikti jstaigos vadovui siilymus dél esamo | kontrole sveikatai situacijy
teisinio reglamentavimo tobulinimo. centro antikorupcinio  teisés
akty  vertinimo  atlikimo
aprasas.
Atlikti 2 teisés  akty

antikorupciniai vertinimai ir
parengtos pazymos: Teises
akto projekto antikorupcinio
vertinimo pazyma (2024-11-
26 Nr. G-803, atliko SAM) ir
Teisés akto projekto
antikorupcinio vertinimo
pazyma(2024-12-10Nr. VDR-
441).

ESSC néra jtrauktas 2010 m.

geguzés 4 d. Lietuvos
Respublikos Vyriausybés
nutarimo Nr. 511 ,Dél
institucijy atlickamy
priezitros funkcijy

optimizavimo* 1.2 papunkciu
patvirtintg  Gkio  subjekty



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/korupcijos-prevencija/
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veiklos prieziiirg atliekanciy
vie$ojo administravimo
subjekty sarasa. Tai paskelbta
Centro interneto svetaingje:
https://essc.lrv.1t/It/administra
cine-informacija/ukio-
subjektu-prieziura/.

Centras tikio subjekty
prieziliros veikloje,
optimizuojant priezitiros
funkcijas gali dalyvauti tik
tiek, kiek Centras SAM
pavedimu yra jtraukiamas |
tokig veiklg. Paminétina, kad
Centras atlicka sveikatos
priezitiros jstaigy (toliau -
istaigos) parengties
ekstremaliosioms situacijoms
patikras, kuriy metu vertinami
jstaigy ekstremaliyjy situacijy
valdymo planai (toliau —
ESVP). 2024 m. vertinamy
istaigy planas skelbiamas
ESSC interneto svetainéje
(https://essc.Irv.It/1t/veiklos-
sritys/istaigu-parengties-
ekstremaliosioms-situacijoms-
stebesena/). Siekiant uztikrinti
vertinimo  objektyvumg ir
optimalius vertinimo atlikimo

terminus, ESSC pries
vertinima vertinamajai
jstaigai pateikia visa

reikalingg informacija, kad
vertinimo  procesas  vykty
sklandziai  ir  nesudaryty



https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/ukio-subjektu-prieziura/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/ukio-subjektu-prieziura/
https://essc.lrv.lt/lt/administracine-informacija/ukio-subjektu-prieziura/
https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/
https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/
https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/
https://essc.lrv.lt/lt/veiklos-sritys/istaigu-parengties-ekstremaliosioms-situacijoms-stebesena/

papildoma administraciné
naSta.  Atlikus  vertinima,
istaigai  pateikiami  atlikto
vertinimo dokumentai
(jstaigos ESVP  vertinimo
pazyma ir  klausimynas),
rekomendacijos, istaigos
pasirengimui

ekstremaliosioms situacijoms
tobulinti bei grjZztamojo rysio
anketa, kuri padeda jvertinti
ESSC atlieckamy vertinimy

kokybe bei tobulintas
atlickamo vertinimo vietas.
Griztamojo  rySio  anketa

parengta 2023 m., o 2024 m.
pradzioje atnaujinta
papildomu klausimu, susijusiu
su ESSC darbuotojy etika ir
korupcijos prevencija.
Anketos pabaigoje pateikiama

informacinio pobiidzio
informacija,  susijusi  su
praneSimu  apie  jzvelgtas

galimas korupcines apraiskas
ESSC darbuotojy veikloje

Ivertinti teisés akty taikymo ir sprendimy | Ministerijai
pavaldzios
administravimo procediiras
siekiant uztikrinti vienodg vieSojo
administravimo funkcijy vykdymo ir teisés
igyvendinimo

gebéjimus,
(rezultatyvuma),

administravi

vykdancios
institucijos tikio subjekty
efektyvuma

2024 m. IV
ketv.

Efektyvesn¢  ikio
subjekty  kontrolé,
taikant vienoda
praktikg ir didinant
imoniy ir jstaigy
pasitikéjima

kontroliuojanc¢iomis
Jstaigomis, taip
mazinant korupcijos
pasireiSkimo

2024-07-05 ,Dél Sveikatos
apsaugos ministerijos
Ekstremaliy sveikatai

situacijy centro riziky registro
ir rizikos valdymo priemoniy
plano patvirtinimo* Nr. V-51
(Centro riziky registra sudaro
83 rizikos).
2024-11-19
mokymai

organizuoti

riziky  valdymo
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naudoti  institucijos  ZmogiSkuosius  ir tikimybe vienoje i$ | tema
finansinius iSteklius. rizikingiausiy (https://essc.lrv.It/lt/naujienos
veiklos sri¢iy. /rizikos-valdymo-mokymai-

naujos-galimybes-tobuleti/)
5.3. | Atsizvelgiant | teisés akty taikymo ir | Ministerijai 2025 m. IV | Efektyvesné  tkio | 2024-12-20 ,,Dél Sveikatos

sprendimy  priémimo praktikos vykdant | pavaldZios ketv. subjekty  kontrol¢, | apsaugos ministerijos
vie$ojo administravimo procediiras kontrolés | vieSojo taikant vienoda | Ekstremaliy sveikatai
srityje  vertinimo  rezultatus, organizuoti administravi praktikg ir didinant | situacijy = centro  veiklos
tikslinius  kontrole atlickanéiy specialisty | Mo istaigos, imo'n‘iqw ir  jstaigy | planavimo ir veiklos re_zultatq
mokymus, siekiant uztikrinti vienoda viesojo | Vykdancios pasitikéjima ' lgyvendlnlmo stebésenos,
administravimo kontrolés srityje vykdymo ir iikio subjekty kontroliuojan¢iomis | vidaus kontrolés vykdymo,
teisés akty igyvendinimo praktika, stiprinti kontrolg iStaigomiS’ F?ip ekstre'mah'q Sm_la_cuu
institucijos  geb¢jimus, didinti  veiklos mazinant korupcijos | koordinavimo, _rlZlkOS
efektyvumg  (rezultatyvumg),  efektyviai paslrelsklmg L Yaldqu . sistemos
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2024-12-30 ,Dél Sveikatos

apsaugos ministerijos

Ekstremaliy sveikatai

situacijy centro RESCEU
medicinos atsargy kaupimo ir
prieziros Lietuvoje (LTU
RESCEU HEALTH) projekto
procesy dokumentacijos
patvirtinimo Nr. V-105

Vykdytojy santrumpos:

ASP] — Asmens sveikatos prieziiiros jstaigos, kuriy savininko ar dalininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija ar savivaldybés.

ESSC — Ekstremaliy sveikatai situacijy centras.

GMP — Asmens sveikatos prieZiiiros jstaiga, teikianti greitosios medicinos pagalbos paslaugas.

Ministerijai pavaldzios jstaigos — biudzetinés ir vieSojo administravimo jstaigos, kuriy savininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

Ministerija — Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

RC — VI Registry centras.


https://essc.lrv.lt/lt/naujienos/rizikos-valdymo-mokymai-naujos-galimybes-tobuleti/
https://essc.lrv.lt/lt/naujienos/rizikos-valdymo-mokymai-naujos-galimybes-tobuleti/
https://essc.lrv.lt/lt/naujienos/rizikos-valdymo-mokymai-naujos-galimybes-tobuleti/
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VASPVT — Valstybiné akreditavimo sveikatos priezitiros veiklai tarnyba prie Sveikatos apsaugos ministerijos.
VDA — Valstybés duomeny agentiira.

VLK — Valstybin¢ ligoniy kasa prie Sveikatos apsaugos ministerijos.

VVKT - Valstybin¢ vaisty kontrolés tarnyba prie Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos.
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